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AGENDA PARA HOY 

1. SITUARNOS EN EL MAPA DE LIDERAZGO GLOBAL 

2. DIMENSIONES DE LIDERAZGO ESTRATÉGICO EN LAS ORGANIZACIONES 

3. LIDERAZGO DE EQUIPOS SOBRESALIENTES: 

COMPETENCIAS INTERPERSONALES Y REDES SOCIALES 
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¿ES NECESARIO SABER MÁS SOBRE 
LIDERAZGO? 

Fuente: Foro Económico Mundial. Agenda 2015 



Fuente: Foro Económico Mundial. Encuesta sobre el Programa Global de 2015 



¿ES NECESARIO INVESTIGAR MÁS SOBRE 
LIDERAZGO? 




